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Le nuove sfide del mondo del lavoro,
da circolo vizioso a circolo virtuoso.

Viviamo in un’epoca in cui il benessere sul posto di lavoro non é piu un lusso ma una necessita.

Un’organizzazione prospera e quella che consente ai propri dipendenti di esprimere pienamente se stessi, favoren-
do autenticita, crescita e relazioni positive. Durante questo seminario, esploreremo come una cultura organizzativa
orientata al benessere possa trasformare il modo in cui viviamo e lavoriamo. Vedremo come il benessere organizza-
tivo non sia solo un concetto astratto, ma una componente cruciale per il successo e la soddisfazione delle persone
e delle organizzazioni. Scopriremo insieme come creare ambienti di lavoro dove autenticita, crescita personale, rela-

zioni positive, e un sano equilibrio tra vita lavorativa e privata non siano solo aspirazioni, ma realtd tangibili.

ORE 08:30 ORE 10:15

Intervengono, insieme ai relatori:

ORE 09:00 Mascia Baldessari, consulente welfare aziendale

Benedetta Dalbosco, presidente AIDP Trentino Alto Adige/ Sudtirol
Federico Bassetti, direttore di Levico Terme S.p.A. Marica Massaro, HR Director, Gruppo Dolomiti Energia S.p.A.
Anna Daldoss, Introduzione e presentazione del programma Marco Franceschini, vicedirettore istituto Artigianelli di Trento

Michele Odorizzi, presidente di Mutua CST
ORE 09:15
ORE 11:45

Andrea Pallante, ISMO

ORE 12:00
ORE 09:45

Francesca Gennai, Cooperazione Trentina

L’evento riconosce 3 crediti formativi per 'aggiornamento INFO E CONTATTI PER ISCRIVERTI
ASPP/RSPP, RLS/RLST

Nel foyer della sala Senesi saranno allestiti alcuni corner informativi.
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Cooperazione  GRUPPORIIORE
¢ Trentina

BENESSERE AL LAVORO @am,ic,a SIMKIY. AiDP Q@ MUTUACST

CODPERAZICGNE SALUTE TREWNTIMNO
ASSOCIAZIONE ITALIAMA PER
LA DIREZICME DEL PERSONALE

Trenting-Alto AdigefStidtirol


https://forms.office.com/e/JJ6rfMWHQC

