
La gestione dei lavoratori 
dello sport tra novità
e criticità 

Per iscriverti e partecipare clicca qui
ADERISCI ALL’EVENTO 

10 giugno 2024 ore 15.00
Gli Incontri con gli Esperti de Il Sole 24ORE

Con l’entrata in vigore del D.Lgs. 36/2021, a partire
dal 1° luglio 2023, il settore sportivo dilettantistico
ha �nalmente trovato una sua normativa sistematica
per la gestione dei rapporti di lavoro. Contestualmente
la Legge 91/1981, che governava il settore professionistico,
è stata abrogata e i suoi principi, integrati nel D.Lgs. 36/2021 
in un unico contenitore normativo che regola, nel titolo V del 
decreto, i rapporti di lavoro nel settore dello sport.

Programma
• Le collaborazioni coordinate e continuative sportive 
• Le collaborazioni amministrativo-gestionali 
• Il lavoro subordinato sportivo e l’apprendistato sportivo 
• Il lavoro autonomo sportivo 
• Il volontario sportivo 
• La disciplina previdenziale, assistenziale e �scale dei 
lavoratori dopo la Riforma dello Sport 

Vale 1 credito
per la formazione continua del CDL1

Lavoro

Saluti istituzionali: Eraldo Minella
Direttore Generale Area Servizi Professionali, Gruppo24ORE


