WEBINAR 28 MAG 2026

dalle 10.30 alle 12.00

Smart24
Lavoro pubblico

ILNUOVO CCNL DEL PERSONALE
DEL COMPARTO CONTRATTUALE
FUNZIONI LOCALI STIPULATO

IL 23 FEBBRAIO 2026

I nuovo CCNL 2022-2024 del personale del comparto Funzioni Locali sottoscritto il 23.2.2026
ha introdotto rilevanti modifiche rispetto allimpianto precedente,

In particolare, il nuovo assetto contrattuale reca novita in materia di relazioni sindacall,
ordinamento professionale, fondo risorse decentrate, istituti economici e diverse modifiche
normative con impatto sul rapporto di lavoro.

PROGRAMMA

e Le modifiche al sistema delle relazioni sindacali (informazione, confronto, contrattazione integrativa, OPI)

e Le modifiche all’ordinamento professionale (progressioni tra le Aree e all'Interno delle Aree e disciplina degli
incarichi di elevata qualificazione)

 La costituzione e l'utilizzo del Fondo risorse decentrate (incrementi del fondo e parziale conglobamento
dell'indennita di comparto)

¢ Indennita, congedi, ferie e permessi

e Patrocinio legale

e Lo smartworking rinnovato

¢ La flessibilita oraria

e Age management

RELATORI

Luca Tamassia, avvocato esperto in contenzioso del lavoro pubblico, organizzazione e gestione del personale
nella PA. Consulente, componente OIV e formatore in materia di risorse umane pubbliche.

Gianluca Gambella, responsabile presso ente camerale regionale, revisore legale e formatore in organizzazione e
gestione del personale degli enti locali. Autore e docente in materia di lavoro pubblico.

Giampaolo Teodori, avvocato esperto in diritto amministrativo, informatica giuridica e lavoro pubblico. Docente
in materia di E-Gov e semplificazione amministrativa.
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https://24oreworkshop.ilsole24ore.com/il-nuovo-ccnl-del-personale-del-comparto-contrattuale-funzioni-locali-stipulato-il-23/

