WEBINAR

10 FEB 2026

dalle 11.00 alle 12.30

S5Tiii | AON

PREVIDENZA, RESPONSABILITA
AZIENDALE E PEOPLE STRATEGY
| E SCELTE DEGLI HR DOPO LA LEGGE DI BILANCIO

11:00 Saluti istituzionali
Eraldo Minella, Direttore Generale Area Servizi Professionali e Formazione Gruppo Il Sole 24 ORE
Carlo Spinetta, Vicepresidente Esecutivo & Senior Advisor to the CEO, Aon

11:05 Legge di Bilancio e oltre: la previdenza come asset chiave della strategia HR
Claudio Pinna, Head of Wealth, Aon

11:20 Employer responsibility 2.0: cosa UK, Nord Europa e multinazionali danno per scontato sulla previ-
denza (e cosa puo fare I'ltalia)
Cecilia Exacoustos, Head of Health & Talent Solutions, Aon

11:30 Tavolarotonda

Intervengono

Umberto Tossini, Chief Human Resources Officer, Coesia S.p.A.

Laura Bruno, People & Culture director and Board member, Sanofi Italia

Ciro Cafiero, Presidente sezione Consulenza Attivita Professionali e Formazione, AIDP Lazio
Claudio Dozio, EMEA Chief People Officer, Aon

Guido Cutillo, CEO & Founder Cutillo & Partners

Modera
Maria Carla De Cesari, Caporedattrice Norme e Tributi Il Sole 24 Ore

12:15 Q&A

12:25 Saluti finali
Claudio Pinna, Head of Wealth, Aon

Modalita di partecipazione

Per iscriverti clicca qui ADERISCIALLEVENTO @ inquadra il Qr

oppure digita

s24ore.it/PeopleStrategy

11Sole

2L DR

Professionale


https://24oreworkshop.ilsole24ore.com/previdenza-responsabilita-aziendale-e-people-strategy/



